ALLEGATO A

STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE “BEFLY ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA”

Articolo 1 - Denominazione e sede sociale ) .
E’ costituita in data 25 marzo 2016 in Milano, Via Marco D’Agrate 6 un’associazione sportiva dilettantistica, ai sensi
degli artt. 36 e seguenti del Codice Civile ed in conformita di quanto disposto ai sensi del comma 17 dell’art. 90 della
Legge n. 289/2002, denominata “Befly Associazione Sportiva Dilettantistica”, abbreviala “Befly A.S.D.”, di seguito

“I’Associazione”.

Art. 2 — Scopo Sociale

1. L associazione ¢ apolitica, non ha scopo di lucro ed ¢ caratterizzata dalla democraticita della struttura,
dall’uguaglianza dei diritti di tutti gli associati, dall’elettivita delle cariche associative. Puo aliresi svolgere attivita
culturali, ambientali, ricreative, turistiche, assistenziali, di prevenzione sanitaria. Si propone, inoltre, come centro
permanente di vita associativa, di favorire la partecipazione dei propri soci alla vita della comunita per la realizzazione
di interessi a valenza collettiva.

2. L’associazione ha per finalita:

a)

b)

c)
d)

s)

lo sviluppo e la diffusione di attiviti connesse con la disciplina del trapezio volante, acrobatica, acrobatica
aerea, danza, fitness, arti circensi, ginnastica sia sotto il profilo sportivo che artistico, intesa comunque come
mezzo di formazione psico-fisica e morale degli associati, mediante la gestione di ogni forma di attivita
agonistica, pre-agonistica, amatoriale, ludico sportiva e ricreativo didattica o di ogni altro tipo di attivita
motoria e non, idonea a promuovere la conoscenza e la pratica della citata disciplina;

lo sviluppo e la diffusione di altivitd connesse alla ginnastica, al fitness, alle arti circensi e alla danza quali, a
titolo esemplificativo € non esaustivo: trapezio volante, tessuti aerei, acrobalance, yoga, aerobica, cerchio
aereo, trapezio statico e oscillante, giocolenia, pilates, equilibrismo, trampolino, cinghie, palo cinese, pole
fitness, antigravity yoga, danza, fitness, arti marziali, arrampicata ecc.

I'organizzazione di attivita sportive dilettantistiche, compresa I’attivitd didattica per I’avvio, I’aggiornamento
ed il perfezionamento dell’attivita sportiva;

istituire € gestire corsi di studio teorici e pratici a tutti i livelli scolari e organizzando servizi per universita e
scuole di ogni grado, nonché corsi scolastici e prescolastici, sanitari e per docenti, studenti, lavoratori, ecc.;
svolgere corsi di aggiornamento e di perfezionamento culturale e professionale;

stipulare convenzioni con enti pubblici e privati di qualsiasi tipo e natura per la gestione, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, di corsi e/o seminari e la fornitura di servizi nell’ambito dei propri scopi
istituzionali, concessione in uso di locali, ecc.

favorire la nascita e la costituzione di enti e gruppi che, anche per singoli settori, si propongono scopi analoghi
al proprio, favorendo la loro attivita, collaborando con essi tramite gli opportuni collegamenti ed anche
favorendo la loro adesione all’ Associazione; .

la partecipazione, attraverso i propri associati ed i propri tecnici ed insegnanti a gare e campionati;

organizzare manifestazioni sportive in via diretta o collaborare con altri soggetti per la loro realizzazione;
promuovere attivita didattiche per I’avvio, I’aggiornamento e il perfezionamento nelle attivita sportive;
studiare, promuovere ¢ sviluppare nuove metodologic per migliorare I'organizzazione e la pratica dello sport;
gestire impianti, propri o di terzi, adibiti a palestre, campi e strutture sportive di vario genere,

organizzare squadre sportive per la partecipazione a campionati, gare, concorsi, manifestazioni ed iniziative di
diverse discipline sportive;

indire corsi di avviamento agli sport, attivitd moforia ¢ di mantenimento, corsi di formazione e di
qualificazione per operatori sportivi;

organizzare attivitd ricreative e culturali a favore di un migliore utilizzo del tempo libero dei soci.
I’organizzazione di gare, campionati, congressi, festival, spettacoli, corsi formativi di attivita sportiva ed
artistica, nonché 1’attuazione di tutte quelle attivita anche di carattere ricreativo e culturale correlate allo scopo
sociale;

per il migliore raggiungimento degli scopi sociali, I’ Associazione potra, tra I’altro, svolgere attivita di gestione,
conduzione, concessione, manutenzione ordinaria di impianti, locali ed atirezzature abilitate e/o adibite alla
pratica della suddetta disciplina e compiere operazioni immobiliari, mobiliari, finanziarie e commerciali utili
alle finalita sociali, all 'uopo stipulate con appositi contratti;

nella propria sede o nei locali da lei gestiti, condotti o concessi per lo svolgimento dell’attivita istituzionale,
I’Associazione potra svolgere attivita ricreativa in favore dei propri soci, ivi compresa, se del caso, la gestione
di un posto di ristoro;

I"Associazione potra altresi, per fini istituzionali, concludere contratti di qualsiasi tipo tra cui, a titolo
esemplificativo € non esaustivo, quelli assicurativi, di fornitura, pubblicitari, di sponsorizzazione e di
merchandising;
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3. L’associazione si avvale prevalentemente di prestazioni volontarie, personali e gratuite dei propn aderenti e potra
assumere lavoraton dipendenti 0 avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 c.c. solo per
assicurare il regolare funsztonamento delle strutture o qualificare e specializzare le sue attivitd. In ogni caso, ogni
incarico ¢/o contratto dovrd essere conferito mediante scrillura privata soltoscritta dal Presidente pro tempore ¢
corrisposto secondo la normativa relativa ai compensi erogali dalle associazioni sportive ex L. 289/2002 ed aggiornala
con il dP.CM. del 28 marzo 2007 e pubblicato sulla G.U. 9 maggio 2007, n. 106, nonché secondo le ulterion
normative applicabili in matena di lavoro.

4. L’Associazione accetta incondizionatamente di conformarsi alle nomne e alle direttive del Comitato Olimpico
[taliano (di seguito “C.O.N.L™), nonch¢ agli statuti di ogni altra Federazione e/o Ente di Promozione Sportiva cui la
stessa intendera affiliarsi. L Associazione si impegna altresi ad accellare eventuali provvedimenti disciplinari, che gli
organi competenti summenzionati dovessero adotlare a suo carico, nonché le decisioni che le autorita dei medesimi enti
dovessero prendere in tutte le vertenze di carattere tecnico e disciplinare attinenti all’attivita sportiva.

5. Costituiscono, pertanto, parte integrante del presente statuto le norme, gli statuti ed i regolamenti federali e/o degli
altri Enti di Promozione Sportiva nella parte relativa all’organizzazione o alla gestione delle societa afTiliate.

Con I'affiliazione ad una federazione e/o ad un Ente di Promozione Sportiva, 1’Associazione si impegna a richiedere
I'iscrizione al Registro Nazionale delle Associazioni e Societa Sportive Dilettantistiche tenuto dal C.O.N.I ai sensi del
comma 2 dell’art. 7 del Decreto Legge 28 maggio 2004, n. 136 convertito dalla Legge 27 luglio 2004 n.186.

6. L Associazione potra collaborare o anche aderire con altri enti, sia pubblici che privati, con finalita similari, affini o
complementari con i quali siano condivisi gli scopi e gli intendimenti.

7. L’Associazione si impegna altresi a garantire il diritto di voto dei propri atleti tesserati e tecnici nell’ambito delle
assemblee di settore federale.

8. Durante la durata dell’Associazione non potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto o differito, utili, avanzi
di gestione, nonché fondi, niserve o capitale.

Art. 3— Durata
La durata dell’Associazione ¢ illimitata e potra essere sciolta soltanto con la delibera dell’assemblea straordinaria degli

associati.

Art. 4 - Domanda di ammissione
1. Possono fare parte dell’Associazione in qualita di associati, sia le persone fisiche che le persone giuridiche - le quali
partecipano alle attivita sociali attraverso i propri legali rappresentanti — che ne facciano richiesta e che siano dotate di
una ureprensibile condotta morale, civile ¢ sportiva. Ai fini sportivi per irreprensibile condotta deve intendersi, a titolo
esemplificalivo e non limitativo, una condotta conforme ai principi della lealta, della probita e della rettitudine sportiva
in ogni rapporto collegato all’attivitd sportiva, con I’obbligo di astenersi da ogni forma di illecito sportivo ¢ da
qualsivoglia indebita esternazione pubblica lesiva della dignita, del decoro e del prestigio dell’Associazione, oltre che
delle competenti autorita sportive.
2. Viene espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo e ai diritti che ne
denvano.
3. Tutti coloro 1 quali intendono fare parte dell’ Associazione dovranno redigere una domanda su apposito modulo.
4. La domanda di ammissione potra essere accolta o respinta da parte del Consiglio Direttivo.
5. In caso di domanda di ammissione di associato presentata da minorenne, la stessa dovra essere controfirmata
dall’esercente la patria potesta legale, il quale rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti dell’associazione e
nisponde verso la stessa per tutte le obbligazioni dell’associato minorenne.
6. La quota associativa, che verra stabilita ogni anno sociale dal Consiglio Direttivo, & personale e non rimborsabile e
non puo essere trasferita o ceduta a terzi o rivalutata.
7. Il numero di associati ¢ illimitato.

Art. 5 - Diritti e doveri degli associati
1. Tutti gh associau maggiorenni godono, dal momento dell’ammissione, del diritto di partecipazione nelle assemblee

sociali, nonché dell’elettorato attivo € passivo.
2 Tale dintto verra automaticamente acquisito dall” associato minorenne alla prima assemblea utile svoltasi dopo il

raggiungimento della maggiore eta.

3. All” associato maggiorenne ¢ altresi riconosciuto il diritto di ricoprire cariche sociali all’interno dell’ Associazione nel
nspetto dei requisiti di cui al successivo art. 12.

4. La qualifica di associato da dintto a frequentare le iniziative indette dal Consiglio Direttivo e la sede sociale con le

modalita indicate di volta in volta dal Consiglio Direttivo mediante apposito Regolamento.
5. La qualifica di associato ¢ sempre subordinata al versamento della quota annuale di volta in volta stabilito dal

Consiglio Direttivo.
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6. Gli associati sono tenuti al puntuale pagamento delle quote associative e dei contributi deliberati dal Consiglio
Direttivo e dall’Assemblea, nonché al rispetio delle norme statutarie e regolamentari dell’Associazione e delle
disposizioni e dei Regolamenti emanati dal Consiglio Direttivo.

Art. 6 — Decadenza degli associati
1. La qualita di socio si perde per recesso, espulsione o decesso. I soci possono essere sospesi. Il Consiglio direttivo ne
prende atto nella sua prima riunione utile e provvede alla cancellazione dal libro dei soci. L’espulsione o la sospensione
di un socio puo essere adottata dal Consiglio direttivo a maggioranza assoluta dei suoi membri, per i seguenti motivi:
a) Morosita protrattasi per oltre due mesi dalla scadenza del versamento richiesto della quota associativa annuale;
b) Radiazione deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti del Consiglio Direttivo, pronunciata contro 1”
associato che commette azioni ritenute disonorevoli o disciplinarmente rilevanti, nonché dannose entro e fuori
I’ Associazione, o che, con la sua condotta, costituisce ostacolo al buon andamento del sodalizio;
¢) Scioglimento del sodalizio secondo le disposizioni del presente Statuto.
d) Comportamento gravemente contrastante con gli scopi dell’Associazione Sportiva Dilettantistica o con le
norme del presente statuto;
¢) Infrazioni gravi ai regolamenti o non ottemperanza alle deliberazioni degli organi dell’Associazione Sportiva
f)  Aver arrecato volontariamente danni morali o materiali all’Associazione Sportiva Dilettantistica.
2. 11 provvedimento di radiazione assunto dal Consiglio Direttivo, potra essere preceduto da un eventuale incontro con
I’associato, che dovra comparire personalmente. Nel corso di tale incontro, si procedera in contraddittorio con
I'interessato ad una disamina degli addebiti.
3. L’associato radiato non pud essere pit ammesso all’interno dell’ Associazione né svolgere alcun tipo di attivita ad
€sso connessa (ad esempio come insegnate o dirigente sportivo).
In ogni caso, prima di procedere all espulsione o alla sospensione devono essere contestati per iscritto al socio ghi
addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica. I soci espulsi possono ricorrere contro il
provvedimento del Consiglio, il ricorso verra esaminato dall’ Assemblea nella prima riunione ordinaria. Per tutte le
controversie insorgenti fra I'associazione ed i soci e ira i soci medesimi gli iscritti si impegnano all ‘esclusiva

competenza degli organi interni all’associazione. = : ;r 4 I
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Art. 8 — Convocazione e Funzionamento dell’Assemblea degli Associati

1. L’assemblea generale degli associati ¢ il massimo organo deliberativo dell’associazione ed ¢ convocata in sessioni
ordinarie e straordinarie. E’ indetta dal Consiglio Diretlivo e convocata dal Presidente in sessione ordinaria e
straordinaria.

2. L’ assemblea deve essere convocata almeno quindici giomi prima dell’adunanza mediante affissione di avviso nella
sede legale dell’Associazione e contestuale comunicazione agli associati a mezzo di posta ordinaria, raccomandata,
elettronica, PEC, fax o telegramma. Nella convocazione dell’assemblea devono essere indicati il giomo, il luogo e 1’ora
dell’adunanza e I’elenco delle materie da trattare (c.d. “ordine del giomo”).

3. L’assemblea delibera sui punti contenuti all’ordine del giomo. Proposte o mozioni di qualsiasi natura che si
intendono presentare all’Assemblea devono essere scritte e sottofirmate da almeno dieci associati e presentate almeno
dieci giomi prima della data fissata per I’adunanza.

4. Le mozioni urgenti € le proposte di modifica dell’ordine del giomo in merito alla successione degli argomenti da
trattare possono essere presentate, anche a voce, durante i lavori dell’Assemblea e possono essere inserite nell’ordine
del giorno con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

5.Quando ¢ regolarmente convocata e costituita, I’Assemblea rappresenta 'universalita degli associati e le deliberazioni
da essa legittimamente adottate obbligano tutti gli associati, anche se non intervenuti o dissenzienti.
6. La convocazione dell’ Assemblea straordinaria potra essere richiesta al Consiglio Direttivo da;
a) Almeno la meta pill uno dei associati, in regola con il pagamento delle quote associative € non sottoposti a
provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione, che ne propongono |’ordine del giorno;
b) Almeno la meta pit uno dei componenti del Consiglio Direttivo.

7. L’Assemblea dovra essere convocata presso la sede legale dell’Associazione o, comunque, in luogo idoneo a
garantire la massima partecipazione degli associati.

Le Assemblee sono presiedute dal Presidente; in caso di sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente o da una delle
persone legitumamente intervenute all’assemblea ed eletta dalla maggioranza dei presenti. 1.’ Assemblea nomina un
segrelano e, se necessario, uno o pil scrutatori. L’assistenza del Segretario non ¢ necessaria quando il verbale
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dell’assemblen sia redatto da un notaio, [l Presidente dirige e regola le discussione ¢ stabilisce le modalitd e 1'ordine
delle votazion,

8 Di ogni Assemblea si dovrd redigere apposito verbale firmato dal Presidente della stessa, dal segretario e, se
nominati, dagh scrutatori. Copia dello stesso deve essere messo a disposizione di it gli Associati con le formalita
rtenute piv idonee dal Consigho Direttivo per garantirne la massima diffusione.

Art. 9 — Partecipazione all’Assemblea

1. Potranno prendere parte alle assemblee ordinarie e straordinarie dell”Associnzione i soli associati in regola con il
pagamento delle quote associative ¢ non soggetti a provvedimenti disciplinani in corso di esecuzione. Avranno diritto di
voto solo gl associatl maggiorenni, Gli associati minorenni possono partecipare alle Assemblee in persona di chi ne
esercila la legale patria potesta, fatto salvo quanto espressamente stabilito dall’art. 5 del presente Statuto. 11 Consiglio
Direttivo verifica, delibera e pubblica tramite affissione presso la sede sociale ed eventualmente sugli altri organi
ufficiali di comunicazione dell’Associazione, 1'elenco degli associati aventi diritto di voto, contro 'operato del
Consiglio ¢ ammesso reclamo all’ Assemblea da presentarsi prima dell’esame degli argomenti all’ordine del giomo.

2. Ogni associato ha diritto ad un voto e pud rappresentare in Assemblea, per mezzo di delega scritta unita alla copia di
un documento di identitd del delegante, un solo associato. Avranno diritto di volo in assemblea solo i legali
rappresentanti degli enti eventualmente facenti parte dell” Associazione.

Art. 10 — Assemblea Ordinaria

1. La convocazione dell’ Assemblea ordinaria avverra almeno quindici giomi prima mediante affissione di avviso nella
sede legale dell’Associazione e contestuale comunicazione e contestuale comunicazione ai soci a mezzo di posta
ordinaria, raccomandata, elettronica, PEC, fax o telegramma. Nella convocazione dell’assemblea devono essere indicati
il giomno, il luogo e 1'ora dell’adunanza e I'elenco delle materie da trattare.

2. L.’Assemblea deve essere indetta a cura del Consiglio Direltivo € convocata dal Presidente, almeno una volta
all’anno, entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale per 1’approvazione del rendiconto consuntivo e per
'esame del rendiconto preventivo.

3. Spetta all’Assemblea deliberare sugli indirizzi e sulle direttive generali dell’Associazione nonché in merito
all’approvazione dei regolamenti sociali, € su tutti gli argomenti attinenti alla vita ed ai rapporti dell’Associazione che
non rientrino nella competenza dell’ Assemblea straordinana e che siano legittimamente sottoposti al suo esame.

Art.11 — Assemblea straordinaria

1. L’ Assemblea straordinaria deve essere convocata dal Consiglio Direttivo almeno quindici giomi prima dell’adunanza
con le modalita previste dal precedente ant. 8 dello Statuto.

2. L’Assemblea straordinaria delibera sulle seguenti materie: approvazione ¢ modificazione dello statuto sociale, atti ¢
contratti relativi a diritti reali immobiliari, nomina degli organi direttivi dell’Associazione, nomina del Presidente
~ Onorario, designazione e sostituzione degli organi sociali elettivi qualora la decadenza di questi ultimi sia tale da
compromettere il funzionamento e la gestione dell’Associazione, scioglimento dell’Associazione e modalita di
liquidazione, essendo ogni altra materia delegata al Consiglio Direttivo.

Art. 12 - Validita delle Assemblee
1. L’Assemblea ordinaria ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza della maggioranza assoluta

degli associati aventi diritto di voto e delibera validamente con voto favorevole della maggioranza dei presenti.

2 L'Assemblea straordinaria ¢ validamente costituita in prima convocazione quando sono presenti due terzi dei soci
aventi diritto al voto e delibera con il voto della maggioranza dei presenti. Per la nomina delle Consiglio Direttivo,
I’ Assemblea straordinaria votera a scrutinio segreto € lo spoglio delle schede verra effettuato da uno scrutatore all ‘uopo

nominato.
3. Trascorsa un’ora dalla prima convocazione sia I’assemblea ordinaria che 1'assemblea straordinaria sono validamente

costituite qualunque sia il numero dei soci intervenuti e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti,
Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio oceorre il voto favorevole di almeno

tre quarti degli associati. ] . -
4. Le votazioni avvengono di norma per alzata di mano, salvo i casi previsti dal precedente comma 2.

Art. 13 - Consiglio Direttivo
1. 1 Consiglio Diretiivo ¢ composto da u

Associati secondo le modalita previste dal precedente art. 12. o ! . } 9
2. 11 Consiglio Direttivo nel propno ambito elegge il Presidente, il Vice Presidente ed il Segretario con funzioni anche

di tesoniere. 1l Consiglio Direttivo rimane in carica quattro anni € 1 suo_i componenti sono rieleggibili. o _

4. Possono ricoprire cariche sociali i soli associati in regoh_a con il pagamento dcllg quote associative, chf: Siano
maggiorenni, e che non ricoprano cariche sociali in altre societa ed associazioni sportve dllcllgqtlsluclxe nell 'ambuu
della medesima disciplina sportiva, non abbiano riportalo c';ondanrfe passale in gl'udlca(_u Fer deliti non m!p.ml e fmn
S1an0 stali assoggettati da parte del C.ON.L o di gualsiasi altra Federazione o Ente di Promozione Sportiva ad esso

n numero di cinque componenti eletti dall’Assemblea Straordinaria degli

Pagina n. 4



i spensioni per periodi ¢o
gderenti 0 SOSpE A : m , L
;ano soltoposti ad un provvedimento diseiplin © Intesi superiori ad un anno e che al momento dell’assemblea non
;l [ Consiglio Direttivo ¢ validamente cmli[zl'-f di sospensione ai sensi dell*art. 16bis dello Statuto.
v;lljdameﬂle con il voto favorevole dellg maggpi ,l © ‘bon lfi presenza della maggioranza dei suoi componenti e delibera
6. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo dt:gv:)::m'ﬂ | dei presenti. In caso di parit prevale il voto del Presidente.
dal segretario. Il verbale deve essere messo g risultare da un verbale sottoscritto da chi ha presieduto la riunione e

e > disposjzi . o g e ke
Consiglio Direttivo atte a garantirne g massima ddp?s;:‘l;:]r;e di tutti gli associati con le formalita ritenute pit idonee dal

Plessivamene i

Art. 14 - Dimissioni dei Consiglieri

_Nel caso che per qualsiasi ragione, dur . i o
; ino la meta del Consiglio Direttivo Tile ;l c:fo‘de" €Sercizio venissero a mancare uno o pitt Consiglieri che non
volonta dell’Assemblea straordinaria e ,l:' AP‘UC >dera flla mtegrazione del Consiglio mediante nomina espressa dalla

g1 Associati. Fino alla nomina del nuovo Consigliere/i, il Consiglio Direttivo

pmSFE““: _"m‘;‘." ;‘.1‘“. suor somponent fino alla prossima assemblea utile. o occasione della quale si procedera alla
ileﬁgn:asgldiogﬁ;%slggn?gn ::Sf:;,z;?::el‘?;tlemm? in carica fino alla scudenza’dci consiglieri sostituitl,

& Sl Direitive dovel Song dore t:i a‘ carica anghe non contemporanea della maggioranza dei suoi componenti, 11
Conig rarst decurtato unitamente al Presidente e quindi dovra essere convocata entro 90

.omi I’assemblea straordinaria 1 i
giomi I’assemt aor per la elezione del nuovo Consiglio Diretti . i :
suova costituzione ¢ limitatamente agli affar] e onsiglio Direttivo compreso il Presidente. Fino alla sua
le funzioni saranno svolte dal Presidente in regime prorogato.

Art. 15 — Convocazione del Consiglio Direttivo

1l Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario, oppure se ne sia fatta la richiesta da
almeno la meta de1 consiglieri, senza alcuna formalita.

Art. 16 — Compiti del Consiglio Direttivo
Sono compiti del Consiglio Direttivo;
a) Deliberare sulle domande di ammissione dei associati;
b) Redigere il rendiconto preventivo e quello consuntivo da sottoporre all’assemblea degli associati;
¢) Indire le assemblee ordinarie dei soci da convocarsi almeno una volta all’anno, nonché le assemblee
straordinarie nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 8;
d) Redigere gh eventuali regolamenti interni relativi all’attivita sociale;
€) Adottare provvedimenti disciplinari nei confronti degli associati, secondo le modalita di cui al successivo art.
15bis.
f) Potra compilare uno o pitt Regolamenti per il funzionamento dell’Associazione, di sezioni e singoli settori di
attivita e di tutte le iniziative da esse promosse, regolamenti la cui inosservanza ¢ obbligatoria per tutti i soci;
g) Puod, in caso di urgenza, adottare deliberazioni spettanti all’Assemblea, ma deve ottenerne la ratifica da parte
della stessa, da convocarsi in via straordinaria entro 60 giorni dalla data delle decisioni assunte;
h) Tenere il libro soci, libro verbali delle assemblee e delle riunioni del Consiglio Direttivo.

Art. 16bis - Poteri disciplinari del Consiglio Direttivo o )
I Consiglio Direttivo emanera uno o pit Regolamenti volti a disciplinare le norme comportamentali ¢ di condotta degli

Associati durante lo svolgimento dell’attivita associativa. I suddetti regolamenti dovranno essere portati a conoscenza di
wtt gli associati mediante 1 mezzi di comunicazione pil idonei. In caso di violazione © non rispetto delle norme
Contenute nei predetti Regolamenti, il Consiglio Direttivo, sentito eventualmente 1’associato/i personalmente ed in
contraddittorio, potra erogare i seguenti provvedimenti disciplinani:

= Richiamo verbale;

= Richiamo scritto, ) il e "
- Sospensione dall attivita associativa per un massimo di dodici mesi consecutivi;
" Radiazione dall’ Associazione. secondo le modalita previste dal successivo art. 23 del presente Statuto.

Awverso talj provvedimenti, si potra procedere

lArItJ- 17‘—]] Pmsid-eﬂte eil Pl"eﬂid‘en‘te (D):[l:tl::;oed & il solo ad avere la rappl‘escnlanza 1cga1e d?"'ASSDGiaZione, che
- 1l Presidente ¢ eletto dal C(J.nSlgllﬂ' to nel rispetto della competenza degli a]tp organi Sl.')clah: Nei casi di
urgs,:z: ﬁellia quale controlla il _ﬁmﬂ[arc Ci’ﬂ;:‘t:n‘? del Consiglio, salvo ratifica da parte di questo alla prima riunione
residente pud esercl Rt et - |
S1va, da tenersi comungque entro 30 giorm dagﬂng‘;‘;’:;;re un Presidente Onorano, che pot'rﬂ partecipare a tutte le
ﬁtiﬁmblea straordinaria pud aplre[s.l ‘;l)eifegg:o senza poteri di voto 0 in qualsiasi modo decisori e di rappresentanza
Ha dell’ Associazione ¢ del Consigho
gale del] "Associazione.

Arig_ 11 Vice Presidente
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c¢ Presidente sostituisce i) Presiden

Vi te i .
oli venga espressamente delegaro, 0250 di

Sua g . . . —
le ” 828 0 impedimento temporaneo ed in quelle mansioni per

Art

. 20-10 Rendiconto
siglhio Direttivo  redjpe ; ,
1. Il Consig ige il rendicq . _
all'approvazIone assembleare, ]| rendiconto ct;tgsfcﬁu Am‘a%ione,
ﬁnanziana dell’ Associazione., ivo deve inform
2 1l rendiconto deve essere redatto con chig
rimoniale ed economico finanziaria dell’As

sia preventivo che consuntivo, da sottoporre
are circa la complessiva situazione €conomico-

f€2za ¢ deve rapp

SOCi a7 appresentare in modo veritiero e corretto la situazione
laZlone, nel i

3. In occasione della convocaziope dell’ Assemb] Jcl nspetto del principio di trasparenza nei confronti dei soci.
@djconto, deve essere messa a disposizione dj tuufal.o rdma‘_“-_ che riporta all’ordine del giomo 1’approvazione del
4 L'intero Consiglio Direttivo, compreso i Pi’t‘,siden%g:l gs:;(:;a"_‘ copia del rendiconto stesso, con i mezzi opportuni.

Art. 21 — Anno sociale
|,'anno sociale e I’esercizio finanziario iniziano il 1 gennaio e terminano il 31 dicembre di ciascun anno.

Art. 22 - Patrimonio

I mezzi fin i 14z10ne sono costituiti dalle quote associative annuali ed eventuali contributi determinati

da].C{)l]’SlghO Dlr_ettllvo,_dg;‘ contriputi di enti (pubblici e privati) ed associazioni, da lasciti e donazioni, dai proventi
derivanti da qualsiasi attivita organizzate dall’ Associazione in attuazione degli scopi sociali.

Art. 23 — Sezioni

L'Assemblea, nella composizione ordinaria, potra costituire delle sezioni nei luoghi ed ambiti che riterra pit opportuni
al fine di meglio raggiungere gli scopi sociali.

Art. 24 — Controversie

E’ obbligo delle parti, prima di ricorrere all’Autoritd Giudiziaria, cercare di comporre bonariamente la controversia
rel’ambito dell’ Associazione stessa o, in alternativa, incaricando un Organismo di Conciliazione con sede in Milano ai
sensi del D.Lgs. 4 marzo 2010 n. 28, riconosciuto ed accreditato dal Ministero della Giustizia ed iscritto al relativo
Registro.

Art. 25 - Scioglimento : o .
I. Lo scioglimento dell’Associazione ¢ deliberato dall’assemblea generale _degll associati, convocata in seduta
sraordinaria e validamente costituita con la presenza di almeno tre quarti degli associati aventi il diritto di voto, con
Vapprovazione, sia in prima che in seconda convocazione, di almeno i tre quarti degli associati esprimenti il solo voto
personale con’esclusione delle deleghe. Cosi pure la richiesta dell’Assemblea generale straordinaria da parte degli
as50ciat] ;vmti per oggetto lo scioglimento dell * Associazione deve essere presentala da almeno tre quarti degli associati
iritto di * i deleghe. ) o
?I;-?mAstlsemo e, e 1 cﬁlll,ziosi::?odg‘;ﬂ:e;o gcilell’}!'us:;nnciaziome, deliberera in merito alla destinazione dell’eventuale
f;sidm ailiv?iitl :;lsu?itnfonio dell’ Associazione a favore di altra associazione che persegua finalita analoghe, fatta salva

dversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 26— Norme applicahi]i

Per Quanto non espressamente prev i !
Gella Federazione o di altro Ente di Promozione

te statuto si applicano le disposizion dello statuto ¢ dei regolamenti

s presgnpom_va cui I’Associazione ¢ affiliata e le norme del Codice Civile.

Anzr. Registrazione normativa vigente, viene sotloposto a registrazione presso
. Presente statuto approvato _
"Agenzia dellc Entrate competente terit

dall’ Associazione, come da
orialmente.

Lsoci Fondatori _
Francesca Zappia

e Anthony Simpson

L N
Im“'lﬂlma Zappia
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